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GT Effectifs ICNA 2023: Orly attend avec impatience la 
concrétisation des engagements pris
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Suite à la mobilisation massive des personnels
lors de réunions menées en 2022 avec le
Directeur des Opérations, Orly avait obtenu:
• le maintien du BO équipe à 91
• une hausse du nombre de détachés/experts

ops reconnus (+4) soit un total de 20
• des engagements forts pour des ressources

sûres permettant d’atteindre ce nouveau BO
fin 2026

Les premiers gestes sont arrivés dès octobre 2022
avec 2 ressources ENAC supplémentaires

acquises par rapport aux
conclusions du GT Effectifs 2022.

La suite des engagements se joue lors du
prochain GT le 8 février.

La réunion préparatoire menée entre les OS
locales et le Service Exploitation, avec les
hypothèses de travail habituelles (départs CDM,
retraite, etc…) aboutit au besoin suivant pour
atteindre les objectifs fixés:

• 10 sorties ENAC (4-4-2 sur 3 promos)
• 4 AVE (2+2)

La CFDT surveillera donc attentivement que les
conclusions du GT Effectifs sont conformes aux  
engagements pris, et que le cas échéant, le CT 

DSNA saura corriger le tir.
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