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13 avril 2022 

On construit pour vous et avec vous 

 Sans pour autant dépeupler les 
centres du nord, un retour modéré 
de la mobilité est possible! Pas 
selon la DSNA malheureusement! 

   GS32H Semestre 1 

Alerte enlèvement, la suite! 
Après le dialogue social séquestré par la DSNA, c'est au tour de la mobilité d'être mise derrière les 

barreaux en début de réunion…  Après des débats houleux et au bout de la 7ème heure de réunion, 

l'administration infléchit légèrement sa position en équilibrant les postes dits attractifs entre les           

 sorties ENAC et les AVE.    

 Après le GT effectifs de la matinée, ce GS32H 

 affecte les 11 derniers élèves des promotions 

 19B (3 personnes) et 20B (8 personnes) ainsi 

 que les EP/SP (11 personnes maximum). 

  AVE ENAC
  

EP/SP 

St Pierre et M 1     

Nouméa 1     

Tahiti     3 originaires 

Pointe à Pitre 2 2   

Martinique 1   1 

Cayenne 2 2 1 

Lyon 1 1   

Clermont 1   1 

Chambéry     1 

Lille 2   1+1 de l’an 
dernier 

Beauvais 1     

Bâle-
Mulhouse 

  1   

Strasbourg     1 

Metz-Nancy-
Lorraine 

2     

  AVE ENAC  EP/SP 

St Yan 1     

Rennes 2   1 

Melun     1 

Toulouse 1 1   

Nice 2 1   

Bordeaux 1     

Marseille 2 2   

Montpellier 2 1   

Total 25 11 12 
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TSEEAC  AVE S1 ENAC  ER 

Dzaoudzi      2 

Châlons-Vatry   1   

Pontoise   2   

Chavenay 1     

Lognes 1 2   

Issy les Moulineaux 1     

CDG Vigie Trafic 1* *en fonction concours interne 

St Cyr l’Ecole 1     

Toussus le Noble 2 2   

Brives Souillac 1     

Cannes-Mandelieu   1   

Figari 1     

Perpignan 1 1   

Béziers 1+1* *si départ retraite supplémentaire 

Total 
12 9 2 

On construit pour vous et avec vous 

 Sans pour autant dépeupler les 
centres du nord, un retour modéré 
de la mobilité est possible! Pas selon 
la DSNA malheureusement! 

Côté TSEEAC, le faible nombre de ressources ENAC disponibles (9) ne permet pas de pouvoir espérer un 

retour au BO dans les centres à fort turn-over. En effet les AVE proposées en région parisienne ne sont 

que très rarement pourvues. A noter également que 2 postes supplémentaires au CRNA/O sont venus 

s’ajouter à la liste des postes offerts aux lauréats de la sélection professionnelle (réunion du 6 avril). 
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